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1 News aus dem NeSoVe-Biiro

1.1 Neue Offnungszeiten!

Da die Stelle der Geschaftsfihrung seit 1. Oktober auf 40h aufgestockt wurde, ist das
Bilro ab sofort Montag bis Donnerstag von 10:00 - 17:00 und Freitag von 10:00 - 14:00
besetzt!

1.2 Mitglieder Jour fixe ,,Power-Networking” , 21. September

Der letzte Mitglieder Jour fixe im KULTur-Gasthaus Vorstadt stand im Zeichen des
NeSoVe-internen Netzwerkens. 20 NeSoVe-Organisationen, die bereits seit einigen
Jahren Teil des Netzwerkes sind, aber die anderen Organisationen oft nur oberflachlich
kannten, kamen der Einladung zum ,Power-Networking” nach. Die Rickmeldungen
danach verdeutlichten, dass der Abend wirklich gut genutzt worden war. Plane wurden
geschmiedet und so mancher/manchem wurden die Augen gedffnet — bsp. den beiden
Betriebsraten, die beide in der gleichen Institution arbeiten und nichts von ihrem
gemeinsamen CSR-Interesse wuBten!

2 NeSoVe goes public

2.1 NeSoVe am , k-space", 11. September

Am Wiener Karlsplatz fanden wahrend der Sommermonate 6ffentliche Diskussionsrunden
mit dem Publikum statt. Ein neuer Weg, um gesellschaftspolitisch relevante Themen
unter ,das Volk"™ zu bringen. NeSoVe war geladen mit Margot Scherb (ada), Renate Sova
(Stdwind Agentur) und Prof. Schicho (Uni Wien) ,CSR und Entwicklung" zu diskutieren.
Trotz eher kihler Temperaturen kam es dennoch zu einer hitzigen Diskussion mit
interessanten Beitréagen, auch aus dem Publikum.

2.2 NeSoVe beim CSR-Tag, 23. September

Als AbschluB des Stakeholder-Dialogs organisierte respACT den ,CSR-Tag" eine durchaus
professionelle Veranstaltung, bei der das CSR-Leitbild der oOsterreichischen Wirtschaft
prasentiert wurde. Flr Diskussionen und inhaltliche Auseinandersetzung war aber leider
kein Platz (mehr). NeSoVe war wahrend des Entwicklungsprozesses eingeladen,
Kommentare zu den Entwilrfen abzugeben. Das Endprodukt ist nach Einarbeitung
zahlreicher Ergénzungen besser als sein Entwurf, dennoch entspricht das CSR-Leitbild
leider noch nicht véllig unseren Vorstellungen.

Download des Leitbildes unter www.respact.at

2.3 ,Kamingesprich" zu sozialer Gerechtigkeit in Osterreich mit
Generalgouverneur Nowotny 22. Oktober

Einer Einladung der ,IFTE" (Initiative fir Teaching Entrepreneurship) folgend, saB
NeSoVe gemeinsam mit dem Generalgouverneur der ¢sterreichischen Nationalbank und 4
weiteren DiskutantInnen am Podium. Das Publikum - mehrheitlich LehrerInnen, die VWL
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an Hoheren Schulen unterrichten und FH-LektorInnen - kritisierte sehr stark die
UnverhaltnismaBigkeit von (Manager-)Gehdltern im Vergleich zu Gehdltern anderer
Berufsgruppen, die auch viel arbeiten und viel - soziale - Verantwortung zu tragen
haben. Mehr dazu unter www.ifte.at

3 NeSoVe in den Medien

3.1 ,Mythos: CSR ist keine FleiBaufgabe", Der Standard 12./13.
September

Das Ludwig-Boltzmann Institut flir Menschenrechte entwickelt im Rahmen eines EU-
Projektes einen "Labour-Rights-Responsibilities-Guide". NeSoVe ist Partner in diesem
spannenden Projekt. Mehr dazu im Standard Artikel, der im September 2009 erschien.
http://www.netzwerksozialeverantwortung.at/ TCgi Images/nesove/20091110160541 d
erstandard LARRGEI 1.jpg

3.2 ,Unternehmen wollen klare CSR-Normen", Presse vom 29.
September

Die NeSoVe-Studie "CSR in Osterreich" war im September auf der ersten Seite im Fokus
Corporate Social Responsibility der Presse 2009 sehr zentral positioniert. Nachlese unter:
http://www.netzwerksozialeverantwortung.at/_TCgi_Images/nesove/20091110113429_d
iepresse_fokus_sept09_1.jpg

3.3 ,Corporate Social Responsibility als Managementthema und Teil des
Kerngeschaftes", KarrierenStandard vom 24./25./26. Oktober

Im Rahmen des ECCJ-Projektes “Enhancing EU business’ contribution to sustainable
development” in dem NeSoVe Kooperationspartner ist, waren zwei Speaker aus
Kolumbien und Sidafrika zu Besuch in Wien. Wahrend eines Standard Roundtable mit
dem Boltzmann Institut, der OMV und NeSoVe prasentierte Samson Mokoena der Vaal
Environmental Justice Alliance die Ergebnisse der sidafrikanischen Fallstudie. Die
Dokumentation kann unter dem folgenden Link nachgelesen werden:
http://www.netzwerksozialeverantwortung.at/_TCgi_Images/nesove/20091109130621_C
SR%20Karrierenforum_1.pdf

3.4 ,Nur den Profit im Kopf", Siidwind Magazin, November

Im Rahmen des o.g. Projektes mit der Europdischen Dachorganisation ECCJ war auch
Omar Mendivil aus Kolumbien zu Gast bei NeSoVe in Wien. Das Interview im Sitdwind
Magazin erschien in der November-Ausgabe und kann hier nachgelesen werden:
http://www.netzwerksozialeverantwortung.at/ TCgi Images/nesove/20091109135441 s
uedwind nov09 1.jpg

4 Aktivitaten von NeSoVe und seiner Mitglieder
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4.1 LARRGE-Konferenz, 1./2. September

Das Ludwig Boltzmann Institut fir Menschenrechte (BIM) arbeitet derzeit am Labour-
Rights-Responsibilities-Guide (LARRGE), einem Online Handbuch, das die auf EU-Ebene
verwendeten CSR-Instrumente im  Hinblick auf die Verwirklichung fairer
Arbeitsbedingungen, sozialer und menschenrechtlicher Standards analysiert.

Im Rahmen dieses EU-finanzierten Projektes fand eine internationale Konferenz mit CSR
Tool-Entwicklern und VertreterInnen unterschiedlicher Stakeholder zu ,CSR and the
interrelatedness of Decent Work and Human Rights" statt. Die Konferenz-Ergebnisse
finden Sie auf www.larrge.eu/events/working-conference.html

4.2 Speakers Tour im Oktober

NeSoVe ist ,Associate"™ eines Europa-weiten EU-Projektes. Im Rahmen des Projektes mit
dem Dachverband European Coalition on Corporate Justice (ECCJ) waren im Oktober
Géste aus Kolumbien und Siidafrika in Osterreich. Neben einer Roundtable-Diskussion bei
der Tageszeitung ,Der Standard™ und der Wirtschaftszeitung ,GEWINN" wurden Omar
Mendivil vom ,Stdwind Magazin® und Samson Mokoena von der OGB-Zeitung
»Solidaritat" interviewt. Bei einem Abendessen hatten auch die NeSoVe-Mitglieder die
Gelegenheit, CSR-kritische Stimmen von , Betroffenen™ zu héren.

Die WKO sagte leider kurzfristig den Termin mit den beiden Gasten ab.

4.3 Meinungsumfrage , Praktikabilitdat von CSR Tools"

Im Rahmen des unter 4.1 genannten Projektes ruft das Projektteam, dem auch NeSoVe
in einer unterstiitzenden Funktion angehért, nun zur Beteiligung an einer Online-Umfrage
auf. Entsprechende Fragebdgen sind auf www.larrge.eu/en/survey.html bereitgestellt.
Der Fragebogen kann auch auf Deutsch heruntergeladen und postalisch oder per Fax an
das LARRGE-Team retourniert werden. Die Umfrage lauft noch bis Ende Dezember 2009.

Die Positionen und Vorschlage der TeilnehmerInnen flieBen dann in den LARRGE Guide
ein. Das Online Handbuch wird ab April 2010 auf der Projekt Website zur Verfiigung
stehen. Rlickfragen bitte an Barbara Linder und Astrid Steinkellner unter info@larrge.eu

4.4 OZIV - neues Biiro in Simmering

Seit 1. Juli sind das Bundessekretariat des Osterreichischer Zivil-Invalidenverband, OZIV
SUPPORT Wien, OZIV SUPPORT ZPB und OZIV ACCESS in Wien Simmering zu finden:
Das neue Bilro ist in der Hauffgasse 3-5, 1110 Wien. Der neue Blrostandort ist mit
offentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen.

Weitere Infos unter: www.oeziv.org

5 CSR News und Meldungen aus Osterreich und Europa

5.1 ISO Normentwurf zu Social Responsibility

Der mit Spannung erwartete Entwurf zur Internationalen Norm ISO 26000 liegt in
deutscher und in englischer Sprache vor. Mdglichkeit zur Stellungnahme ab 1. November
2009 bis Jahresende: s. http://www.as-institute.at/themencenter/themen-a-bis-z/social-
responsibility-iso-26000/
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Die NeSoVe-Arbeitsgruppe traf sich Anfang November und wird die urspringlichen
Kommentare zu den vorhergehenden Entwilirfen Uberarbeiten. Sobald der NeSoVe-AK-
gpa-Entwurf vorliegt, wird er gerne an Interessierte weitergeleitet.

5.2 OECD-Leitsatze fiir multinationale Unternehmen

Im Lauf des nachsten Jahres ist auf OECD Ebene ein Review der OECD Leitsatze fir
Multinationale Unternehmen geplant. Die Weichen werden jetzt gestellt, in welchem
Umfang diese stattfinden soll und welche Themen behandelt werden sollen. Inhaltliche
Diskussionen wird es vermutlich im Frihjahr 2010 geben mit dem Ziel bis Mai/Juni 2010
zu Ergebnissen zu kommen. Es ware wichtig, dass sich in dem Thema kompetente NGO
VertreterInnen beteiligen, um ausreichend Gegengewicht zu den Wirtschaftsinteressen zu
gewadhrleisten. Derzeit ist die AK noch ziemlich allein mit ihrer Positionierung.
Interessierte bitte melden unter petra.kreinecker@sozialeverantwortung.at

6 Kommende Veranstaltungen und Seminare

6.1 Fachgesprach: "“Vertrauen ist gut - Ist Kontrolle besser?",
13. November

Die Frauensolidaritat ladt recht herzlich zum Fachgesprach. Expertinnen aus Honduras
berichten, wie die Kontrolle (Monitoring) von Zulieferbetrieben der Bekleidungsindustrie
wirklich funktioniert. Am Freitag, 13.11.09, 13.00-15.00 im Sidwind Sitzungszimmer,
Laudongasse 40, 1080 Wien

6.2 Entrepreneurship-Tag ,Sustainability meets Entrepreneurship,
17. November

IFTE organisiert den Entrepreneurship-Tag zu "“Sustainability” im Rahmen der Global
Entrepreneurship Week 2009. Das Programm flr die ganze Woche finden sie hier:
http://www.ifte.at/wtarea.php?area=1&page=59&subpage=37

6.3 Verleihung des 10. Austrian Sustainability Reporting Award 2009,
18. November

Mit dem "Austrian Sustainability Reporting Award" (ASRA) werden wieder
Nachhaltigkeitsberichte 6sterreichischer Unternehmen ausgezeichnet. Die Auszeichnung
wird in insgesamt vier Kategorien (Nachhaltigkeitsbericht groBer Unternehmen, Klein-
und Mittelbetrieb, o6ffentlicher und privater Organisationen und eine Auszeichnung flr
integrierte Geschafts- und Nachhaltigkeitsberichte) vergeben. Ziel des ASRA ist, den
Trend zu einer Nachhaltigkeitsberichterstattung auf internationalem Niveau in Osterreich
zu férdern und auf innovative Berichte aufmerksam zu machen.

Veranstalter sind respACT, Lebensministerium, OeKB, Industriellenvereinigung,
Umweltbundesamt, OGUT, Wirtschaftskammer Osterreich. Mehr unter:
http://www.respact.at/content/site/events/calendar/73.htmI?SWS=432d4e2ac0ab40e20
351c4fd00629e72
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6.4 NeSoVe - Jour fixe 23. November

Der NeSoVe-Kriterien-Katalog wurde von einem kunststoff-verarbeitenden Betrieb
angewendet. Im November-Jour fixe berichten die CSR-Beraterin und der
Qualitatsmanager Uber Stolpersteine, Erkenntnisse und den Nutzen flir das
Unternehmen. Die Veranstaltung findet statt von 18:00 - 19:30 im Seminarraum der
Katholischen Sozialakademie, Schottenring 35.

Verbindliche Anmeldungen bitte bis 16. November 2009 an:
office@sozialeverantwortung.at

6.5 Podiumsdiskussion ,,CSR - wer profitiert von wem?", 26. November

Im Rahmen der Erdffnungswoche des FH Campus Wien findet am 26. November um
18:30 diese CSR-Veranstaltung statt. Anmeldungen bitte bis 16. November an Frau
Mag.a Birgit Rosenhammer, sowosec@campuswien.ac.at

6.6 Konferenz , UMwelt SOzial besser, 26.-27. November

Eine gemeinsame Veranstaltung von Oko-Biiro und Armutskonferenz. Anmeldungen bis
20. November auf der Website des Okobiiros unter www.oekobuero.at

6.7 NeSoVe-JahresabschluB3feier am 30. November im Haus der Musik

Die diesjahrige Veranstaltung findet in einem etwas anderen Rahmen statt: Wir haben
einen Kiulnstler engagiert, der uns mit einem ,CSR-Theater" unterhalten wird. Im
AnschluB an das Lese-Theater haben wir die Méglichkeit, im Haus der Musik gemeinsam
zu Abend zu essen. Im ,,Cantino" ist ein groBer Tisch flr uns reserviert!

Unkostenbeitrag flr die Theaterkarten: € 20,-

Die Einladung gilt natlrlich auch fir CSR-interessierte (Ehe- und Lebensabschnitts-)
PartnerInnen, FreundInnen und MitarbeiterInnen der NeSoVe-Mitgliedsorganisationen!
Verbindliche Reservierungen bitte per E-Mail an office@sozialeverantwortung.at. Die Karten
werden am Eingang deponiert.

7 Buch-Tipp

7.1 NeSoVe-Studie ,,CSR in Osterreich" im Dezember als Buch!

Im Juni wurde die Studie ,CSR in Osterreich® veréffentlicht, die im Auftrag von NeSoVe
von der Forschungsgruppe Unternehmen & Gesellschaft am Institut fir Internationales
Management der Uni Graz in Kooperation mit dem IFES und NeSoVe, unter Mitarbeit von
Claudia Saller, Georg Michenthaler und Paul Kolm erstellt wurde.

In den kommenden Wochen wird die Studie als Buch verfligbar sein. Man kann die Studie
beim lit-Verlag unter http://www.lit-verlag.de/isbn/3-643-50110-3 bereits vorbestellen.
Dirk Raith, Bernhard Ungericht, Thomas Korenjak

Ankiindigung

Corporate Social Responsibility in Osterreich
Reihe: Austria: Forschung und Wissenschaft - Wirtschaft
Bd. 5, 152 S., 19.90 EUR, br., ISBN 978-3-643-50110-3
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