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1. News aus dem NeSoVe-Büro 

1.1. NeSoVe ist umgezogen! 
Das NeSoVe-Büro ist in der Karwoche umgezogen. 
Unsere neue Büro-Adresse seit 1. April: 
Bürogemeinschaft Rochuspark 
Erdbergstraße 10/37, 1030 Wien 
Tel: +43-1-236 10 30-37 
 

1.2 Mitglieder Jour fixe „CSR-Lehrgänge der NeSoVe-
Community”, 22. März 
12 Mitglieder nahmen teil bei der Präsentation der beiden 
Lehrgänge. 
Der Lehrgang "Global denken, global handeln!" ist Teil des 
Projekts „Menschenwürdige Arbeit für menschenwürdiges Leben“, 
das von weltumspannend arbeiten – ÖGB und Südwind in 
Kooperation mit dem VÖGB durchgeführt wird. 
Anmeldungen online bis 3.Mai unter www.fairearbeit.at 
 
Der 2-jährige Lehrgang "Geld und Leben. Wirtschaftskompetenz 
entwickeln wird von der Frauenakademie der Katholischen 
Sozialakademie Österreich durchgeführt und startet im 
September. Er richtet sich an Frauen, die ihre ökonomische 
Kompetenz im Beruf, als Unternehmerin oder auch als 
Konsumentin weiterentwickeln wollen. 
Nähere Informationen zum Lehrgang unter www.ksoe.at 
 
1.3 RezensentInnen gesucht! 
NeSoVe sucht regelmäßig RezensentInnen für CSR-relevante 
Bücher, Studien und andere Veröffentlichungen. Diesmal suchen 
wir eineN LeserIn für die Diplomarbeit "Management und Ethik - 
eine Analyse der Verankerung von Ethik in Gesellschaft, Politik, 
Wirtschaft und (Hoch-)Schulen mit besonderem Augenmerk auf 
die Didaktik eines Hochschulstudiums" von Magdalena Leitl. 

http://nesove.blogspot.com/2010/02/csr-newsletter-februar-2010.html
http://www.fairearbeit.at/
http://www.ksoe.at/


InteressentInnen bitte melden unter 
office@sozialeverantwortung.at 

 

2. NeSoVe goes public 

2.1 Podiumsdiskussion „CSR-Management für 
Headquarters“, 23. März 

NeSoVe war eingeladen, aus Sicht der Zivilgesellschaft 
mitzudiskutieren, wie CSR von Headquarters aus gesteuert 
werden kann. Die deutsche Telekom möchte CSR-Vorreiter 
werden und entsprechend aufgeräumt gab sich der 
Vorstandsbeauftragte für Nachhaltigkeit dann auch. Da der 
Moderator Leo Hauska schon von Beginn an betonte, „CSR sei 
kein Schönheitswettbewerb“ traf der Ansatz der Stakeholder-
Beteiligung von Michael Landau (Caritas) und Petra Kreinecker 
Sicht auf ein interessiertes Publikum. 

 

3. Kommende Veranstaltungen und 
Seminare 

3.1 NeSoVe-Mitgliederversammlung, 9. April 
Die Mitgliederversammlung 2010 findet von 14-17 Uhr bei der 
BA/Unicreditgroup statt. Als Gastrednerin haben wir Laura Ceresna 
von Germanwatch zu Gast. Termin bitte unbedingt vormerken! 

Verbindliche Anmeldungen bitte an: office@sozialeverantwortung.at  

3.2 Nächster Jour fixe „CSR-Erfolge in der MedUni Wien 3. Mai 

3.3 „Markplatz gegen die Armut“, 4. Mai  

Das BMASK organisiert in Kooperation mit respACT den „Marktplatz 
gegen die Armut“ in Niklasdorf. NeSoVe-Mitglieder sind zur Teilnahme 
herzlich eingeladen.  

Weitere Infos unter  

3.4 Lehrgang „Geld und Leben“ 
Die Katholische Sozialakademie Österreich führt von September 2010 
bis Juni 2012 im Rahmen der ksoe-Frauenakademie den Lehrgang 

mailto:office@sozialeverantwortung.at


„Geld und Leben“ durch. Dieser Lehrgang für Frauen wird auch von 
WIDE sehr empfohlen, für die eigene persönliche als auch für die 
berufliche Entwicklung, sowie für die Orientierung im aktuellen 
globalen Kontext. Eine genaue Beschreibung der Module findet frau 
unter www.ksoe.at 

Übrigens unterstützt das AMS unter bestimmten Bedingungen den 
Lehrgang als Weiterbildungsmaßnahme 

 

4. Lese-Tipps 

4.1. „Alle Macht den Open Spaces“ 
forderte eine Autorin bei der Buchpräsentation und rief dazu auf, die 
innerbetriebliche Kommujikationsstrategien neu zu überdenken. Mit 
exakt dieser Zielsetzung befassen sich die 14 AutorInnen  und 
wenden sich dabei an BetriebsrätInnen.  

Im ersten Teil des Buches wird die Entstehung des 
gesellschaftspolitischen Diskussionsforum (GEDIFO) beschrieben, 
und im zweiten Teil werden moderne Werkzeuge der 
Betriebsratsarbeit dargestellt. 

Die vollständige Rezension von Karl Heimberger ist nachzulesen unter 
www.nesove.at. 

Ulrich Schönbauer und Michael Vlastos (Hg.): Soziale Netzwerke und 
Unternehmen. Neue Impulse für die Betriebsratsarbeit. ÖGB-Verlag 
Wien 2009, 192 Seiten 

 

http://www.nesove.at/

